MINISTERUL INVESTITIHLOR 81 PROIECTELOR EUROPENI

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman - Regiunea Sud-Est

Nr. 6265 / 21.05.2025

ANUNT DE PARTICIPARE
pentru realizarea achizitiei directe privind
servicii de medicina muncii

AUTORITATEA CONTRACTANTA:

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est,
CIF: 20737431, Adresa: Constantin Sandu-Aldea nr. 1C, Localitate Braila,

Tara: Romania, Tel: 0239610749, Fax: 0239613301,

E-mail: nicoleta.stoian@fsesudest.ro

Persoane de contact: Alexandru lonescu

1. OBIECTUL ACHIZITIEI:
Prestarea serviciilor medicale de medicina muncii pentru un numar de maxim de 75 persoane,
salariati ai OIRPECU Regiunea Sud Est.

2. DURATA INCHEIERII CONTRACTULUI:
Durata pentru care se incheie contractul de servicii medicale de medicina muncii, este 24 luni in
perioada 01.06.2025 - 31.05.2027.

3. VALOAREA ESTIMATA: 51.975,00 lei fara TVA - RON

4. DATA LIMITA DE DEPUNERE OFERTA: 29.05.2025, ora 16:30

5. TIP CONTRACT: Servicii

6. COD S| DENUMIRE CPV:
85147000-1 - Servicii de medicina muncii

7. DESCRIERE CONTRACT: Contractul presupune Prestarea serviciilor medicale de medicina muncii
pentru un numar de maxim de 75 persoane, salariati ai OIRPECU Regiunea Sud Est, in perioada
01.06.2025 - 31.05.2027.

Informatiile privind structura organizatorica si personalul OIRPECU Regiunea Sud-Est se regasesc si
pe site-ul OIRPECU Regiunea Sud-Est:

https://www.fsesudest.ro/pdf/13140 - Organigrama personal OIRPECU Regiunea Sud-Est
https://www.fsesudest.ro/pdf/13141 - Organigrama personal contractual OIRPECU S-E proiect ID
305170

https://www.fsesudest.ro/pdf/13142 - Organigrama personal contractual OIRPECU S-E proiect ID
305183

8. CONDITII REFERITOARE LA CONTRACT:

Conditii de prestare: Conform prevederilor legale in vigoare, dar si conditiilor contractuale
si caietului de sarcini.

Conditii de plata: Contravaloarea prestarii serviciilor medicale de medicina muncii se va
factura in conformitate cu prevederile specifice din Codul fiscal, pe baza procesului verbal de
receptie. Plata facturii se va face in lei, cu OP, in termen de 30 zile de la data primirii facturii, in
contul de Trezorerie indicat de prestator.
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9. CRITERIU DE ATRIBUIRE: Pretul cel mai scazut.

Sursa de finantare:

1.Contract de finantare 40678/19.03.2024

Cod apel: PEO/111/PEO_P10/AT/AT/PEO_A61_C; Cod proiect: 312414

Titlul proiect: ,,Sprijin acordat OIR PECU REGIUNEA SUD - EST pentru finantarea cheltuielilor de
functionare aferente perioadei 2024 - 2029 suportat din PEO”

2.Contract de finantare 40682/19.03.2024

Cod apel: PIDS/109/PIDS_P11/AT/AT/PIDS_A56_C; Cod proiect: 312415

Titlul proiect: ,,Sprijin acordat OIR PECU REGIUNEA SUD - EST pentru finantarea cheltuielilor de
functionare aferente perioadei 2024 - 2029 suportat din PoIDS”,

iar decontarea cheltuielilor se va realiza in proportie de 50% din Programul Incluziune si Demnitate
Sociala 2021-2027 (PolDS) si 50% din Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (PEO).

10. CONDITII DE PARTICIPARE:

Oferta va contine date si informatii referitoare la indeplinirea cerintelor tehnice si propunere
financiara.

Oferta se va redacta in limba romana. Oferta de pret va fi exprimata in lei. Perioada minima de
timp in care ofertantul trebuie sa isi mentina valabila oferta este 30 zile.

Stabilirea clasamentului final se va realiza prin compararea valoarilor totale in lei fara TVA,
aferente ofertelor declarate admisibile. Data si locul de deschidere a ofertelor: 30.05.2025 ora
9:00 la sediul OIRPECU Regiunea Sud Est, situat in Strada Constantin Sandu-Aldea , nr.1C.

Oferta va cuprine urmatoarele formulare:

. Scrisoare de inaintare

. Formulare

. Oferta financiara

. Oferta tehnica si documente care sa demonstreze ca ofertantul este abilitat sa presteze

serviciile solicitate

Oferta tehnica

Oferta tehnica trebuie sa respecte in totalitate specificatiile tehnice minimale prevazute in
prezentul caiet de sarcini si va fi astfel intocmita incat sa asigure posibilitatea verificarii
corespondentei propunerii tehnice cu cerintele specificate.

La Oferta tehnica se vor anexa documente care sa demonstreze ca ofertantul este abilitat sa
presteze serviciile solicitate mentionate la punctul 7. din Caietul de sarcini

Oferta financiara

Propunerea financiara va fi facuta in lei fara T.V.A.

Propunerea financiara va respecta formularul - anexa la documentatia de atribuire.

Oferta se va redacta in limba romana. Oferta de pret va fi exprimata in lei. Perioada minima de
timp in care ofertantul trebuie sa isi mentina valabila oferta este 30 zile.

Contravaloarea prestarii serviciilor de medicina muncii se va factura in conformitate cu prevederile
specific din Codul fiscal, pe baza procesului verbal de receptie. Plata facturilor se va face in lei, cu
OP, in termen de 30 zile de la data primirii facturii, in contul de Trezorerie indicat de prestator
Ofertantul declarant castigator va depune la sediul autoritatii contractante oferta tehnico-
financiara detaliata in original.

Ofertele vor fi transmise la adresa de posta electronica institutionala nicoleta.stoian@fsesudest.ro
sau in plic inchis la sediul OIRPECU Regiunea Sud-Est din Braila, Strada Constantin Sandu-Aldea ,
nr.1C - etaj 2, Registratura, pana la data limita de depunere.
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11. INFORMATII SUPLIMENTARE:

Caietul de sarcini si formularele se regasesc publicate si pe site-ul Organismul intermediar regional
pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est, in sectiunea dedicata achizitiilor publice
https://www.fsesudest.ro/anunt-achizitii-2025/ .

Operatorii  economici pot solicita eventuale clarificari la adresa de e-mail
nicoleta.stoian@fsesudest.ro, pana la data de 26.05.2025, ora 16:30, iar autoritatea contractanta
va posta raspunsul consolidat la solicitarile de clarificari, in data de 27.05.2025, ora 16:30, pe site-
ul Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est, in
sectiunea dedicata achizitiilor publice https://www.fsesudest.ro/anunt-achizitii-2025/.

Modul de departajare a ofertelor clasate pe primul loc cu preturi egale: in cazul in care se constata
ca ofertele clasate pe primul loc au preturi egale, autoritatea contractanta va solicita clarificari,
in vederea transmiterii de catre operatorii economici de noi propuneri financiare imbunatatite,
pana cand departajarea va fi posibila. Daca ofertantul nu raspunde la solicitarea de a prezenta o
noua oferta financiara, se va considera ca isi mentine oferta initiala.

EMILIA IOANA VOICU
DIRECTOR EXECUTIV OIRPECU REGIUNEA SUD EST
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MINISTERUL INVESTITIILOR
SI PROIECTELOR EUROPENE

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est

Nr. 6251/ 21.05.2025
APROB,
DIRECTOR EXECUTIV
EMILIA IOANA VOICU

CAIET DE SARCINI
privind achizitia de servicii de medicina muncii

1.Informatii generale:
Autoritatea contractanta: Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est,
cu sediul in Braila, str. Constantin Sandu-Aldea nr. 1C, reprezentata prin director executiv Emilia loana Voicu
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea SUD EST, este o institutie publica
cu personalitate juridica, finantata de la bugetul de stat, este organizata si functioneaza in temeiul HG nr. 52/2018 privind
organizarea si functionarea Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene.
OIRPECU Regiunea Sud-Est are reprezentare regionala avand sediul central in Municipiul Braila si reprezentante
judetene in resedintele de judet din Buzau, Constanta si Tulcea.
Pe perioada contractului, conform statelor de functii, in cadrul institutiei isi vor desfasura activitatea un numar maxim
de 75 de angajati ai autoritatii contractante.
Informatiile privind structura organizatorica si personalul OIRPECU Regiunra Sud Est (Organigrama) se regasesc pe
site-ul institutiei, sectiunea “Prima pagina/Organizare/Organigrama” (https://www.fsesudest.ro/organigrama/).

e Organigrama personal OIRPECU SE;

e Organigrama personal contractual OIR PECU Regiunea Sud-Est (proiect PolDS 305170 - feb.2025);

e Organigrama personal contractual OIR PECU Regiunea Sud -Est (proiect PEO_305183 - feb.2025)

Nota: Numarul persoanelor poate suferi modificari in perioada derularii contractului, in functie de numarul de posturi
ocupate din structura organizatorica a institutiei, fard a se depasi limita maxima stabilita.

2. Contextul realizarii achizitii de servicii

Tinand cont de experienta din perioada de programare 2007-2013 si 2014 — 2020, la nivelul Acordului de Parteneriat
2021-2027 s-a identificat nevoia de a utiliza asistenta tehnicd pentru suport logistic pentru functionarea Autoritatii de
Management a organismelor intermediare si a altor organisme implicate in implementarea Programelor europene,
inclusiv costuri de functionare. Avand in vedere faptul cd fondurile europene reprezintd un factor de baza pentru
modernizarea in economie si realizarea reformelor structurale propuse, este necesar efortul comun al tuturor factorilor
implicati pentru a reintroduce Romania pe circuitul firesc al utilizarii eficiente a finantarii nerambursabile si de a ajunge
la nivelul de performanta al celorlalte state membre. Raportat la cele de mai sus, este necesard utilizarea de fonduri
europene cu scopul de a sprijini desfasurarea in conditii optime atat la sediul din Braila, cat si la unitatile judetene
Constanta, Tulcea si Buzau a activitatilor delegate OIRPECU SE de catre AM POCU in baza Acordului de delegare de
functii, in domeniul managementului si implementarii Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 (PolDS)
si Programului Educatie si Ocupare 2021-2027 (PEO), pentru indeplinirea obligatiilor legale fata de salariatii proprii,
prin supravegherea sanatatii acestora, tinand cont de factorii de risc profesional. Prin intermediul Programelor de
Asistenta Tehnica finantate din Fondul Social European+, se doreste ca solutie optiméd si dedicata asigurarea unei
capacitati administrative adecvate pentru managementul fondurilor, in conformitate cu regulamentele comunitare in
contextul constrangerilor bugetare datorate unor alocari insuficiente de fonduri, fapt care afecteaza indeplinirea in bune
conditii a activitatilor institutiei. Asigurarea existentei unei capacitati adminitrative adecvate pentru managementul
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fondurilor, in conformitate cu regulamentele comunitare reprezintd una dintre conditiile fundamentale pentru
managementul Fondurilor Structurale ale UE. Au fost identificate categoriile de bunuri si servicii necesare pentru
functionarea OIRPECU Regiunea Sud Est iar decontarea cheltuielilor se va realiza in proportie de 50% din Programul
Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027 (PoIDS) si 50% din Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 (PEO).

3. Obiectul achizitiei
Prestarea serviciilor medicale de medicina muncii pentru salariatii Organismului intermediar regional pentru Programe
europene capital uman Regiunea Sud-Est, in conformitate cu dispozitiile legale in domeniu.

Cod CPV: 85147000-1 - Servicii de medicina muncii

3.1 Obiectivele asociate prestarii serviciilor care fac obiectul contractului

e Evaluarea/actualizarea riscurilor asupra sanatatii;

o Comunicarea riscului profesional catre toti factorii implicati In procesul muncii;

o Stabilirea investigatiilor anuale necesare fiecarui post din organigrama beneficiarului de servicii;

o Efectuarea examenelor medicale, inregistrarea rezultatelor in dosarul medical, completarea fisei de aptitudine in
doua exemplare, unul pentru angajator si celalalt pentru lucrator si a avizului psihologic (daca este cazul) pentru fiecare
persona examinata,

® Monitorizarea starii de sanatate a angajatilor;

e Recomandarea investigatiilor adecvate pentru stabilirea diagnosticului bolilor profesionale si/sau a celor legate de
profesie;

e intocmirea Raportului medical care va cuprinde concluziile privind evaluarea stirii de sinitate a personalului
precum si recomandari medicale privind promovarea sanatatii la locul de munca.

e indeplinirea responsabilititilor specifice privind declararea bolilor profesionale. Prestatorul va semnala orice
suspiciune de boala profesionala sau legata de profesiune conform metodologiei aprobate de Ministerul Sanatatii.

4. Descrierea serviciilor solicitate

e examenul medical la angajarea in munca, conform art. 13-17 din HG 355/2007 (se va efectua la solicitarea
angajatorului, pentru toate persoanele care urmeaza sa fie angajate, pentru persoanele care isi schimba locul de munca
sau sunt detasate in alte locuri de munca ori alte activitati, pentru persoanele care isi schimba profesia). Fisa de aptitudini
pentru examenul medical la angajare va fi eliberata in cel mult 48 de ore de la finalizarea examenului medical;

o examenul medical de adaptare in munca, conform art. 18 din HG 355/2007 (daca este cazul — se va efectua la
indicatia medicului specialist de medicina muncii pentru persoanele aflate in prima luna de la angajare);

e examenul medical periodic, conform art. 19-22 din HG 355/2007 (se va efectua pentru toate persoanele
angajatorului, intervalul dintre doua verificari medicale periodice nu depaseste 12 luni).

o examenul medical la reluarea activitatii, conform art. 23-25 din HG 355/2007 (daca este cazul — se va efectua dupa
o intrerupere prelungita a activitatii);

o examenul medical de supraveghere speciala, conform art. 8 din HG 355/2007 (daca este cazul — se va efectua pentru
lucrdtorii care se incadreaza In urmaétoarele categorii: persoane cu varste cuprinse Intre 15 si 18 ani Impliniti, persoane
cu varsta de peste 60 de ani impliniti, femei gravide, persoane cu handicap, persoane dependente de droguri, de alcool,
stangace, persoane cu vederea monoculara, persoane in evidentd cu boli cronice);

e promovarea sanatatii la locul de munca, conform art. 26 din HG 355/2007;

e consiliere privind sénatatea si igiena ocupationald a lucratorilor pentru promovarea masurilor privind adaptarea la
munci a lucratorilor si pentru imbunatatirea conditiilor de munca si de mediu, conform art. 29 din HG 355/2007, conform
HG nr.1425/2006, HG nr.955/2010 si HG nr.1169/2011;

¢ Intocmirea dosarului medical si eliberarea avizului de aptitudine in munca.

Examenul medical la angajarea in munca stabileste aptitudinea/aptitudinea conditionatd/inaptitudinea permanenta
sau temporard Tn munca a persoanei pentru functia si locul de munca 1n care angajatorul 1i va desemna sa lucreze.

Examenul medical la angajarea in munca se va face la solicitarea angajatorului, care va completa fisa de solicitare
a examenului medical la angajare, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 din H.G. nr. 355/2007, si fisa de
identificare a factorilor de risc profesional, conform modelului prevazut in anexa nr. 3 din Hotararea. nr. 355/2007
privind supravegherea sanatatii lucratorilor.

Examenul medical la angajarea In muncé consta In: stabilirea anamnezei medicale profesionala si neprofesionala

si a examenului clinic general, conform dosarului medical prevazut in anexa nr. 4 din Hotararea. nr. 355/2007, respectiv
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in efectuarea examenelor medicale clinice si paraclinice, in conformitate cu modelului din anexa nr. 1 Hotérarea. nr.
355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor.

Medicul specialist de medicina muncii, in baza fisei de solicitare a examenului medical la angajare, a fisei de identificare
a factorilor de risc profesional si a examenelor medicale efectuate va intocmi dosarul medical si fisa de aptitudine cu
concluzia examenului medical la angajare: apt, apt conditionat, inapt temporar sau inapt pentru locul de munca respectiv.

Fisa de aptitudine prin care se finalizeaza examenul medical la angajarea in munca se va completa numai de catre
medicul de medicina muncii, in doud exemplare, unul pentru angajator si celélalt pentru salariat.

Examenul medical de adaptare in munca se va efectua la indicatia medicului specialist de medicina muncii in prima
luna de la angajare i va urmari: organizarea fiziologica a muncii, a mediului de munca, relatiile om-masina, relatiile
psihosociale in cadrul colectivului de munca; adaptarea organismului la noile conditii; depistarea cauzelor medicale ale
neadaptarii la noul loc de munca si se va finaliza cu recomandari de inlaturare a acestora.

Examenul medical periodic are ca scop: confirmarea sau infirmarea aptitudinii in munca pentru profesia/functia si
locul de munca pentru care s-a facut angajarea si s-a eliberat fisa de aptitudine, depistarea aparitiei unor boli care
constituie contraindicatii pentru activitatile si locurile de munca cu expunere la factori de risc profesional, diagnosticarea
bolilor profesionale, diagnosticarea bolilor legate de profesie, depistarea bolilor care constituie risc pentru viata si
sanatatea celorlalti salariati la acelasi loc de munca, respectiv depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea
institutiei sau pentru contribuabilii cu care salariatul vine in contact prin natura activitatii sale.

Examenul medical periodic va cuprinde urmatoarele:

1) inregistrarea evenimentelor medicale care s-au petrecut in intervalul de la examenul medical in vederea angajarii sau
de la ultimul examen medical periodic pana in momentul examenului medical respectiv;

2) examenul clinic general;

3) examenele clinice si paraclinice, conform modelului din anexa nr. 1 Hotararea. nr. 355/2007 privind supravegherea
sanatatii lucratorilor:

4) inregistrarea rezultatelor in dosarul medical prevazut in anexa nr. 4 din Hotararea. nr. 355/2007;

5) finalizarea concluziei prin completarea fiselor de aptitudine, conform modelului prevazut in anexa nr. 5, de catre
medicul specialist de medicina muncii, in doud exemplare.

Examenul medical la reluarea activititii se va efectua dupa o Intrerupere a activitatii salariatului de minimum 90 de
zile, pentru motive medicale, sau de 6 luni, pentru orice alte motive, in termen de 7 zile de la reluarea activitatii si va
urmari: confirmarea aptitudinii salariatului pentru exercitarea functiei avute anterior sau noii functii la locul de munca
respectiv; stabilirea unor masuri de adaptare a locului de munca si a unor activitati specifice profesiei sau functiei, daca
este cazul; reorientarea spre un alt loc de munca care sa asigure salariatului mentinerea sanatatii si a capacitatii sale de
munca.

Medicul de medicina muncii va efectua examenul medical la reluarea activitatii ori de cate ori il considera necesar,
in functie de natura bolii sau a accidentului pentru care lucratorul a absentat din institutie.

Examenul medical de supravegerea speciala va cuprinde examenul medical profilactic efectuat de catre medicul de
medicina muncii, In vederea stabilirii aptitudinii Tn muncd pentru salariatii cu varsta de peste 60 de ani Tmpliniti,
salariatele care au notificat angajatorul privind starea fiziologica de graviditate, persoanele cu handicap si persoanele in
evidentd cu boli cronice.

In urma evaludrii se va constata daca persoanele incadrate in acesta categorie sunt apte de munca si daca sufera de
anumite boli vor fi supravegheate constant.

La sfarsitul fiecarui an, contractantul va prezenta autoritatii contractante un raport medical privind starea de sanatate a
salariatilor, impreuna cu recomandarile necesare imbunatatirii sinatatii si securitatii in munca a personalului.

In cadrul informarilor ce se vor efectua, se va asigura prezentarea rezultatelor supravegherii medicale catre toti
salariatii, cat si transmiterea catre compartimentele de statistica si prelucare a informatiilor de sanatate publica teritoriala
a situatiei privind nivelul morbiditatii cu incapacitate de munca din institutie.

5. Locul prestarii serviciilor:

Examenele medicale se vor efectua la clinici/puncte de lucru/cabinete medicale din Braila, Buzau, Constanta, Tulcea
sau in masura in care este posibil, la sediul principal al angajatorului si la birourile judetene - prin deplasarea personalului
medical si aparaturii medicale de specialitate, dupa un grafic stabilit de comun acord.
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6. Componenta pe categorii de personal OIRPECU Regiunea Sud Est:

Tn prezent, schema de personal OIRPECU Regiunea Sud Est contine un numir de 75 posturi aprobate, din care:

Personal — posturi de conducere
2 posturi de lucru la sediul angajatorului din mun. Briila, str, Constantin Sandu Aldea nr. 1C — personal cu functie de
decizie, care desfagoara activitate de birou, utilizeaza calculatorul si conduce masina institutiei

Personal — posturi de executie
2 posturi de lucru la biroul judetean Tulcea str. Salciilor nr. 8 bis, in incinta Scolii Postliceale “Sf Luca” - personal care
desfasoara activitate de birou si utilizeaza calculatorul
2 posturi de lucru la biroul judetean Constanta, bld. Tomis nr. 143 A, et.1, camera 107, in incinta SC Proiect SA —
personal care desfasoara activitate de birou si utilizeaza calculatorul
1 post de lucru la biroul judetean Buzau str. Victoriei nr. 17 - personal care desfagoara activitate de birou si utilizeaza
calculatorul
68 posturi de lucru la sediul principal din Braila, str, Constantin Sandu Aldea nr.1C din care:

v" 31 posturi de lucru de birou - personal care desfasoara activitate de birou si utilizeaza calculatorul

v' 37 posturi de lucru de birou - personal care desfasoara activitate de birou, utilizeaza calculatorul si conduce

masina institusiei

Examinari medicale:

personal cu functie de decizie, care

desfasoara activitate de birou,
utilizeaza calculatorul si conduce

masina institutiei

personal care desfasoara activitate de

birou, utilizeazd calculatorul si

conduce magina institusiei

personal care desfasoara activitate de
birou si utilizeaza calculatorul

Examen clinic general

Examen clinic general

Examen clinic general

Examen psihologic

Examen psihologic

vizuale,
vizual, vedere cromatica

Testarea acuitatii camp

Testarea acuitatii  vizuale, camp

vizual, vedere cromatica

Testarea acuitatii  vizuale, camp

vizual, vedere cromatica

Probe vestibulare, probe de echilibru

Audiograma

ECG

Glicemie

7. Cerinte privind documente pe care le va prezenta ofertantul prin care sa demonstreze ca este abilitat s presteze
serviciile solicitate:

e Operatorii economici ce depun oferta trebuie sa dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile legii din tara
de rezidenta din care sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in niciuna din situatiile
de anulare a constituirii precum si faptul ca are capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul
contractului.

Mod de indeplinire: Certificat emis de ONRC sau echivalent

e Experienta similara la nivelul obiectului de activitate solicitat, dovedita printr-un contract sau mai multe
contracte de prestare de servicii similare;
Mod de indeplinire: Ofertantul va face dovada ca a derulat cel putin un contract de prestari servicii similare
Prin servicii similare se Tntelege servicii care au ca obiect de activitate servicii de medicina muncii

e Autorizatii
Mod de indeplinire: Ofertantul va prezenta
*Certificat de inregistrare Th Registrul unic al cabinetelor medicale eliberat.

* Autorizatie sanitara de functionare

Braila, Str. Constantin Sandu-Aldea nr.1C, Romania,
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*Ofertantul va face dovada ci va efectua serviciile de medicina muncii cu personal autorizat. In acest sens,
pentru personalul medical implicat Tn derularea contractului se va prezenta autorizatie de liberad practicd emisa
de Ministerul Sanatatii pentru medici.

8. Modul de prezentare a ofertei
Oferta va cuprine urméatoarele formulare:

e Scrisoare de Tnaintare

e Formulare

¢ Oferta financiara

o Oferta tehnica si care sa demonstreze cé ofertantul este abilitat sd presteze serviciile solicitate

8.1. Oferta tehnica

Oferta tehnica trebuie sa respecte in totalitate specificatiile tehnice minimale prevazute in prezentul caiet de sarcini si
va fi astfel Intocmita Incat sa asigure posibilitatea verificarii corespondentei propunerii tehnice cu cerintele specificate.

La Ofertaa tehnica se vor anexa documentele justificative mentionate la punctul 7.
8.2. Oferta financiard

Propunerea financiara va fi facuta in lei fard T.V.A.
Propunerea financiara va respecta formularul — anexa la documentatia de atribuire.

Oferta se va redacta in limba romana. Oferta de pret va fi exprimata in lei. Perioada minima de timp in care ofertantul
trebuie sa isi mentina valabila oferta este 30 zile.

Contravaloarea prestarii serviciilor de medicina muncii se va factura in conformitate cu prevederile specific din Codul
fiscal, pe baza procesului verbal de receptie. Plata facturilor se va face in lei, cu OP, in termen de 30 zile de la data
primirii facturii, in contul de Trezorerie indicat de prestator

Ofertantul declarant castigator va depune la sediul autoritatii contractante oferta tehnico-financiara detaliata in original.
9. Durata incheierii contractului:

Durata pentru care se incheie contractul de servicii in vederea asigurarii serviciilor de medicina muncii este 24 luni in
perioada 01.06.2025 — 31.05.2027

10. Valoare maxima estimata: 51.975,00 lei (fara TVA)

11.Criteriul de atribuire:
Criteriul de atribuire este pretul cel mai scazut al serviciului de medicina muncii

12. Alte informatii

Operatorii economici interesati vor putea descarca de pe site-ul OIRPECU Regiunea Sud Est, sectiunea “Informatii de
interes public/Achizitii publice/Anunturi privind achizitiile”  (https://www.fsesudest.ro/anunt-achizitii-2025/),
documentatia de atribuire a contractului de servicii de medicina muncii.

Procedura de atribuire aplicata: achizitie directa conform Legeii nr. 98/2016 privind achizitiile publice

Intocmit,
lonescu Alexandru
Responsabil achizitii

Avizat,
Arsene Florin
Manager proiect

Butuc Doinita Loredana
Responsabil financiar

Braila, Str. Constantin Sandu-Aldea nr.1C, Romania,
tel./fax: , 0239610749, 0239613301

e-mail: office@fsesudest.ro,

website: www.fsesudest.ro


https://www.fsesudest.ro/anunt-achizitii-2025/

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/ numele)

Scrisoare de fnaintare a ofertei
Catre,
Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est, cu
sediul in Braila, str. Constantin Sandu-Aldea nr. 1C

Ca urmare a anuntului publicat in SEAP (ziua/ luna/ anul), pentru achizitia avand ca obiect
, NOi (denumirea/

numele ofertantului) va transmitem aldturat oferta noastra.

Date de contact:

Nume administrator

Persoana de contact

Adresa

C.U.lL.

Telefon / Fax

E-mail

Numar de inregistrare la
Registrul Comertului

Cont Trezorerie

Data completarii

(semndtura autorizatd)




OPERATOR ECONOMIC

(denumire/ nume ofertant)

FORMULARUL DE OFERTA
Propunere financiara

Data: [introduceti ziua, luna, anul]
Obiectul contractului: Servicii de medicina muncii

Catre, Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital uman Regiunea Sud-Est, cu sediul
in Braila, str. Constantin Sandu-Aldea nr. 1C

1. Examinand documentatia aferenta achizitiei, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului (denumirea/ numele
ofertantului) ne oferim ca, In conformitate cu prevederile si
cerintele cuprinse in documentatia de atribuire, sa prestam servicii de medicina muncii pentru suma de
lei (suma in litere si in cifre), la care se adauga TVA in valoare de lei (suma in litere si in cifre).

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa livram /sa prestam/ sa executam
dupa primirea notei de comanda, in termenul
prevazut in specificatiile tehnice si/sau insusit prin propunerea tehnica.

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabild pentru o durata de 30 de zile, respectiv pana la data de
30.06.2025 si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand Tnhainte de expirarea perioadei de
valabilitate.

4. Am inteles si consimtim ca aceasta ofertd, impreund cu comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care
oferta noastra este stabilitd castigatoare si cu nota de comanda vor constitui un contract angajant intre noi.

5. Precizam ca: (se bifeaza optiunea corespunzatoare):

depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta separat, marcat in mod
clar ,alternativa”/”alta oferta”.

X nu depunem oferta alternativa.

6. Intelegem c& nu sunteti obligati s3 acceptati oferta cu cel mai scizut pret sau orice ofertd primita.

Data / /

(nume, prenume si semnatura),

in calitate de legal autorizat s& semnez oferta pentru si in numele
(denumirea/numele operatorului economic)




OPERATOR ECONOMIC Anexa la Propunere financiard

(denumirea/numele)

PROPUNERE FINANCIARA DETALIATA
”Servicii de Medicina muncii”

Preturile ofertate includ toate cheltuielile noastre necesare prestarii serviciilor care fac obiectul achizitiei:
completarea dosarelor medicale individuale, eliberarea fisei de aptitudine in muncd pentru fiecare salariat,
elaborarea si prezentarea Raportului medical anual cu privire la starea de sdndtate a lucrdtorilor si setul de
recomanddri necesare pentru imbundtdtirea sandtdtii si securitdtii in muncd a angajatilor, semnalarea cazului de
boald profesionald conform metodologiei aprobate de Ministerul Sandatdtii, materiale, manoperd, terti etc.

. —_— . Numar .

Nr. Denum.lre |nve.st.|gat|e mec.llc.ala/ maxim de Pretu uunltar Perioada Valoare
crt. examinare clinica/paraclinica - -lei fara TVA- \in ani- -lei £5r3 TVA-
0 1 2 3 4 5=2x3x4

Examen medical personal cu functie de
1 decizie, care desfdsoard activitate de 2 2

birou, utilizeazd calculatorul si conduce
masina institutiei

Examen medical personal care
desfdsoard activitate de  birou, 37 2
utilizeazd calculatorul si  conduce
masina institusiei

Examen medical personal care
3 | desfdsoard activitate de birou si 36 2
utilizeazd calculatorul

Valoare totald, lei fard TVA

Notd: Neofertarea uneia sau mai multor pozitii din cele solicitate conduce la respingerea ofertei.
Nu se acceptd oferte partiale sau alternative.

Data / /

(nume, prenume si semnatura),

in calitate de legal autorizat sa semnez oferta pentru si in numele
(denumirea/numele operatorului economic)




OPERATOR ECONOMIC

(denumire/ nume ofertant)

DECLARATIE
privind neincadrarea in prevederile art. 60 din Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice
(evitarea conflictului de interese)

Subsemnatul(a), ......cocevveeeerereernrenaennes ,In calitate de reprezentant legal al operatorului economic................. (denumire), avand
calitatea de ofertant la procedura avand ca obiect: Servicii de medicina muncii, organizata de Organismul intermediar regional
pentru Programe europene capital uman — Regiunea Sud-Est, declar pe proprie rdspundere, cunoscand sanctiunile pentru falsul
n declaratii cu privire la conflictul de interese, conform articolului 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv:

- nuam drept membriin cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de supervizare si/sau actionari ori
asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii
comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritatii contractante, sau al furnizorului de servicii de achizitie
implicat in procedura de atribuire;

- nuam nominalizat printre persoanele desemnate pentru executarea contractului, persoane care sunt sot/sotie, rudd sau
afin pana la gradul al doilea inclusiv ori care se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritatii
contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire.

Totodata, declar pe propria raspundere c3, in cadrul societdtii pe care o reprezint, nu se regdsesc persoane care sunt sot / sotie,
ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv, ori care se afla in relatii comerciale cu urmatoarele persoane care detin functii de
decizie in autoritatea contractanta in sensul prevederilor art.3 lit. Il din Legea 98/2016:

Declar ca am luat la cunostinta ca persoanele cu functii de decizie din cadrul autoritatii contractante n ceea ce priveste prezenta
achizitie sunt:

Voicu Emilia loana — director executiy,

Ene Claudia Simona — director executiv adjunct,

Arsene Florin —manager proiect.

Subsemnatul(a) declar ca voi informa imediat autoritatea contractanta daca vor interveni modificari in prezenta declaratie la
orice punct pe parcursul derularii procedurii de atribuire a contractului sau, in cazul in care vom fi desemnati castigatori, pe

parcursul derularii contractului de furnizare.

De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca autoritatea contractanta are
dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

inteleg c&, in cazul in care aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incilcarea prevederilor legislatiei
penale privind falsul in declaratii.

Pentru orice abatere de la prevederile legislative prezentate mai sus, imi asum raspunderea exclusiva.
Data completarii: [ZZ.LL.AAAA]

Operator economic

(nume, prenume si semnatura).



OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)

DECLARATIE
PRIVIND NEINCADRAREA IN PREVEDERILE ART. 164 DIN LEGEA 98/2016

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al , (denumirea/numele si
sediul/adresa operatorului economic) declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura
si a sanctiunilor aplicate faptei de fals in acte publice, ca nu ne aflam in situatia prevazuta la art. 164 din legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice.

De asemenea, declar ca la prezenta procedura nu particip in doua sau mai multe asocieri de operatori
economici, nu depun candidatura/oferta individuala si o alta candidaturd/oferta comuna, nu depun oferta
individual3, fiind nominalizat ca subcontractant in cadrul unei alte oferte. Subsemnatul declar ca informatiile
furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a
solicita, Tn scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.
Prezenta declaratie este valabila pana la data de
(se precizeaza data expirarii perioadei de valabilitate a ofertei)

Data completarii ....cccoceeurcvennnns

Operator economic,
.......................... (semnatura autorizata )



OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)

DECLARATIE
PRIVIND NEINCADRAREA IN PREVEDERILE ART. 165 DIN LEGEA 98/2016

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al , (denumirea/numele si
sediul/adresa operatorului economic) declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura
sia sanctiunilor aplicate faptei de fals Tn acte publice, ca nu ne aflam in situatia prevazuta la art. 165 din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice
documente doveditoare de care dispunem.
Prezenta declaratie este valabild pana la data de
(se precizeaza data expirarii perioadei de valabilitate a ofertei)

Data completarii ......cccceeuennee..
Operator economic,
.......................... (semnatura autorizata )



OPERATOR ECONOMIC
(denumirea/numele)

DECLARATIE
PRIVIND NEINCADRAREA IN PREVEDERILE ART. 167 DIN LEGEA 98/2016

SUBSEMNATUI(@)cvieieeecee et s et st st e s [se insereaza numele operatorului economic-
peroana juridica], n calitate de ofertant/candidat/concurent la procedura de
............................................................. [se mentioneaza procedura] pentru achizitia de
........................................................................ [se insereaza, dupa caz, denumirea podusului, seviciului sau lucrarii
si codul CPV], la data de ., [se insereazda data], organizata de

................................................................... [se insereaza numele autoritatii contractante], declar pe proprie
raspundere ca:

a) nu am incalcat obligatiile stabilite potrivit art. 51 din Legea nr. 98/2016;

b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in incetarea activitatii;
¢) nuam comis o abatere profesionala grava care ii pune in discutie integritatea;

d) nu am incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei in cadrul sau in
legatura cu procedura in cauza;

e) nu ma aflu intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legatura cu procedura in cauza;

f) nu am participat anterioar la pregatirea procedurii de atribuire;

g) nu am incalcat Tn mod grav sau repetat obligatiile principale ce-mi reveneau in cadrul unui contract de
achizitii publice, al unui contract de achizitii sectoriale sau al unui contract de concesiune incheiate anterior,
iar aceste Tncalcari au dus la incetarea anticipata a respectivului contract, plata de daune-interese sau alte
sanctiuni comparabile;

h) nu ma fac vinovat de declaratii false in continutul informatiilor transmise la solicitarea autoritatii
contractante in scopul verificarii absentei motivelor de excludere sau al indeplinirii criteriilor de calificare si
selectie. Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice
documente doveditoare de care dispunem. Inteleg c3 in cazul in care aceastd declaratie nu este conformé cu
realitatea sunt pasibil de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Data completarii,
Operator economic,.....ccccvveeeveevevecnennnns
.......................... (semnatura autorizata )
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